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 المستخلص

يهدف البحث الحالي للتعرف على التناغم الداخلي لدى المرشدين التربويين، و ايضاً التعرف على دلالة الفروق في 

اناث(، ولتحقيق أهداف البحث الحالي قام الباحث بتبني مقياس) الربيعي  -التناغم الداخلي تبعاً لمتغير الجنس )ذكور

(  وقد بلغت عدد فقرات Motkov 2013-2020ة موتكوف  ) ( لقياس التناغم الداخلي المبني وفق نظري 2222

أناث(،  والذي  -( من مرشدي المدارس ) ذكور022( فقرة، وقد تم تطبيق المقياس على عينة بلغت )51المقياس )

تم اختيارهم بالطريقة العشوائية من المديريات الخمس في محافظات )بغداد، كربلاء، بابل، ديالى، ذي قار( للعام 

 ، واظهرت النتائج ما يأتي:  2222/2222راسي الد

 ان المرشدين التربويين في محافظات الخمس يتمتعون التناغم الداخلي.  -5

 .اناث(و لصالح الذكور -لجنس) ذكورتوجد فروق ذات دلالة احصائية في التناغم الداخلي وفقا لمتغير ا -2
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Abstract 

 The current research aims to identify the internal harmony among educational 

counselors, as well as to understand the significance of differences in internal harmony 

based on the gender variable (males and females). To achieve the goals of the current 

research, the researcher adopted a scale (Al-Rubaie 2022) to measure internal harmony 

according to Motkov theory (Motkov 2013-2020). The scale consists of 15 items. The 

scale was administered to a sample of 400 school counselors (both males and females), 

who were selected randomly from the five directorates in the provinces of Baghdad, 

Karbala, Babel, Diyala, and Thi Qar for the academic year 2022/2023. The results 

showed the following: 

1- Educational counselors in the five provinces exhibit internal harmony. 

2- There are statistically significant differences in internal harmony based on the 

gender variable (males and females) in favor of males. 
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 المقدمة

أنّ مننن الضننروري لننسننان أن يتطننور بشننكل شننامل مننن أجننل أن 

يكون مصداقاً صادقاً للشخصنية المتطنورة، فيكنون مانالًا يىحتنذى بن  

ولننيس فقننص شخصًننا عادينّنا، ومننن الطبيعنني أن يسننعى ا نسننان  لننى 

التننناغم الننداخلي، الننذي يننادي  لننى السننعادة، ويصنن   ملا نننا مننن 

أكار الطرائننق  يجابيننة. ويبنندو علمنناء النننفس، الشخصننية المتناغمننة بنن

 اختيار التناغم الداخلي طبيعياً، لكن هذا الاختيار ليس الخيار الوحيد 

 

الممكن وغير القابل للجدل.  نّ مسار التطوّر ليس واحداً، فمسنارات 

نمو الفرد وتطنوّر  عديندة، واختينار التنناغم النداخلي يحاذين  اختينار 

اغم داخلينناً  لننى سننعادت  ، لننذا يسننعى الشننخن المتنننتننناغم خننارجي

الشخصننية، ويهننتم بسننعادة مننن حولنن   لننى الحنند الننذي لا يواجنن  فينن  

مشاكل غير ضرورية معهم. ومع ذلك،  ذا كان التناغم بنين شنخن 

أو شننخن مننا يرضنني ، فسننوف يعتننني بننا خرين بسننهولة ويسننر، 

وا نسان المتناغم يسعى  لى السعادة، لأنّ  في الحالة السنعيدة يسنهل 
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 الفصل الأول

 Research Problemمشكلة البحث 

،  لّا  علنننننى أن فنننننردى  كنننننل   ينشننننند يحظنننننى بحيننننناة كريمنننننة و طيبّنننننة 

بمنا  يمكنن  منا أحسنن تحقينق طرينق يجتهد فني سنعي  فني البعض أن  

بننننننالفخر والرضننننننا،  ويشننننننعر و ميولنننننن ،  مكانياتنننننن  يتناسنننننن  و

 مكاناتننن   تناسننن  ة لاوهمينّنن غاينننات    لنننى يسنننير ا خنننر النننبعض أمّنننا

الوصنننننننننننول  ليهنننننننننننا، ويصننننننننننناحب   يمكنننننننننننن  وقدراتننننننننننن ، ولا

والضيق والتوتر وسنوء التوافنق وضنع   بالوجع ا حساس ذاك في

التنني هنني  المقاصنند التننناغم و الانسننجامّ لأننّن  لننم يوف ننق  لننى  نجننا 

بقسنننوة، ودون تفكينننر  ذاتننن  ، و نمّنننا فرضنننها علنننى مكانياتننن  خنننار 

، لشنننعور  نفسنن  الننذي يعننز  الفشنننل فنني الامنننر ودراسننة وفحننن،

النذات وانتقادهنا، وشنعور  بعندم الانسنجام  جلند بالذن ، فينذه   لنى

يكننون سننبباً  الأمننر الننذي والفاعليننة و ضننع  فنني التننناغم الننداخلي

  المشننكلات النفسننية كميننات وفيننرة وكبيننرة مننن معاناتنن  مننن فنني

.(Hanchon,2010:15) 

ل التعامنننننننننننننننننننن وضننننننننننننننننننننع  تنننننننننننننننننننندهور مشننننننننننننننننننننكلة وأنّ 

و اد  سننوءًاّ  الوضننع  فنناقم الراسننخة الاجتماعينّنة والعننادات بننالقيم

، والمعناني النبيلنة، الانسنانية القيم هذ   لى  حياء حاجة  فالمجتمع ب 

ً  التني بهنا يصنبح ا نسنان الاصيلة التي تحيي في  جذور  . موضنوعا

وقبنننننننل الولنننننننو   لنننننننى العملينننننننة ا رشنننننننادية  الجنننننننوهري فمنننننننن

البيئينّنة الداخليننة والخارجينّنة، وأيرهننا فنني تكننوين  الأسننبا  دراسننة

الشخصننيةّّ لمواءمننة متبنيّننات الشخصننيةّ وواقعهننا، وان الشخصننية 

التننناغم الننداخلي يكننون  تحقيننق أي عنندم -المتنننافرة–غيننر المتناغمننة 

ر لن  بالوصنول  يجينز و تطنور ، ولا الفنرد توافنق يعرقنل حينما مدمِّّ

وحينننند معنننناني الحينننناة ، لتجدينننند درجننننة أو مسننننتوى ومعيننننار  لننننى

ومننننننن الممكننننننن . مننننننن المعنننننناني متننننننزن شننننننخن مينننننندان فنننننني

علننى  مسننتقرة، دون تغييننراتّ وضننعية التنندمير فنني ذاك يتجلنّنى أن

الظنننروف المعيشنننية الخارجينننة والداخلينننة، وانتهننناك للعلاقنننة  وفنننق

مانننال علنننى  للمجنننال الننندلالي للشخصنننيةّ المختلفنننة العناصنننر بنننين

عمل  على الروحانية، أو  همنال أو  الشخن مهن  معنى سيادة ،ذلك

مننن  داخننل المجتمننع الننذات لتلبيننة وتحقيننق صننحة المننرء، والمبالغننة

تضنننننع   للفنننننرد صننننننع أجنننننواء مننننندمرة يسنننننفر عنننننن الممكنننننن أن

قلينننننننننل  لننننننننن  سنننننننننب قننننننننند تى  الأمنننننننننر النننننننننذي ّأ منننننننننة فننننننننني

 .ذلننك ومننا  لننى النفسننية والحننالات والمشننكلات الاضننطرابات مننن

المعرفيةّ )المعرفنة(  العناصر نبي التنقل والتحرك ويكون التنافر في

علننننننننننننى  والعاطفيننننننننننننة )الخبننننننننننننرة( والسننننننننننننلوكية ) كماننننننننننننال

والاحترافيننة فنني  التننناغم والكمننال تحقيننق  لننى الفننرد يحنناول ،هننذا

وجنود  فني  أنهّنا ستحسنن نوعينّة يعي ّ لأنّ معينة وضعية في العمل

المسننننننننتوى  ا علننننننننىمسننننننننتعدً    لا يكننننننننونغيننننننننر أننّننننننن ،الحينننننننناة

المسننناول، والخطنننوات الفعاّلنننة  التنظيمنننيالأمنننر  لاتخننناذ العننناطفي

  النتيجننننننة المرجننننننوّة(، للاسننننننتحواذ علننننننى والمحننننننددّة

.(Stepanova,2018:19) ( وأظهرت أبحناثMotkov أنن  فني )

معظم الأحيان يشير الطمنو  العنالي وانعندام وجنود تقندير ومراعناة 

الذات النواقعي، علنى أن  الفنرد يتصنور أننّ  عنند  كنل  شنيء، وبنذلك  

ئ تطور ، لأنّ  يتخينل فني ذاتن  درجنة معتندةّ منن الكمنال، وهنذا يبط

يوضّننح أن  أولئننك الشخصننيات فنني موقنن  فشننل عظننيم غيننر متوق ننع، 

فننننمن هم يواجهننننون  خفاقنننن  أمننننل شننننديدة فنننني الحينننناة وفنننني أنفسننننهم 

(15:Motkov, 2020  وفني بعنض الأحينان يكنون منن الصنع .)

 لننى التننناغم الننداخلي،  علننيهم التوصّننل  لننى حالننة طبيعينّنة ولا سننيمّا

وتننوفير تكينّن  جينند، واسننتكمال ا نمنناء للشخصننية طننوال حينناتهم 

ا تية، أولئك الأشخاص يشير تقدير النذات العنالي للغاينة لنديهم النى 

أنهم يملكون  لى شخصنيةّ مضنطربة، غينر كافينة، وبعبنارة أخنرى، 

شخصية غير متكافئة تشويها عدد محدود من الاخطاء وعدم الرضا 

(. لهنذا Motkov, 2018, 2020لقيام بسنلوكيات غينر السنوية )و ا

تكمننن متشننكلة البحننث الحننالي فنني ان المرشنندين التربننويين يتمتعننون 

بالتنننناغم النننداخلي ام لا، والنننى أي حننند يمكنننن معرفنننة التفننناوت بنننين 

 الذكور و الاناث.

 Research Importance  اهمية البحث

تىعننندّ أهمينّننة السنننمات ا يجابينّننة و تحقينننق التنننناغم منننن المواصنننفات 

الوظيفنننة الهامنننة والحاسنننمة فننني شخصنننية المرشننند التربنننوي فننني 

الماسسننات التربويننةّ حيننث لهننا شننأنت كبيننر فنني تطننوير شخصننيةّ 

( بأنّ  منن المنتظنر أن يتمت نع (Schmidt,2013المتعلمّين، وقد أفاد 

ن الاقة، واكتسا  العدد الكبير منن مرشدوا المدرسة بمستوى عال  م

الكفنناءات الشخصننيةّ والمهنينّنة لضننمان أنّ الخنندمات المقدمّننة سننتلبيّ 

متطلبات مساعدة المتعلمّين علنى التقندم والنمنو، و نمناء الخصنائن 

الشخصنيةّ ماننل تنمينة شخصننيةّ المنتعلمّ، والمسننتمع الجينّد، والاتننزان 

الذاتينّة المسنبقة، وتوجين   الانفعالي والعاطفة، وعدم  نتا  القنرارات

المتعلمّ باتجا  البحث والاختيار المهني والشخصي المنوائم، والتمتنّع 

بمسنننتوى منننن التعننناط  و التنننراحم، والتشنننجيع، والنننوعي النننذاتي، 

والحقيقية هي أمور حاسمة فني تأدينة دور المرشندين التربنويين فني 

 (.Studer, 2014:56المدرسة )

د التربنوي منن فاعلينة و أداء لن  أهمينّة و أن البحث في يمالن  المرشن

جسيمةّ في تحقيق غايات المنظومنة التعليمينة و التربوينة،  ذ يكمنن 

عمل المرشد التربوي في تشنييد شخصنية المتعلمّنين و المسترشندين 

وتعديل سلوكياتهم في سبيل مواجهة العقبات التني تعتنرط طنريقهم 
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جوهرينّنة والمعنوينّنة، فنني الحينناة، وفنني  نمنناء قنندراتهم و مكاننناتهم ال

وتسننهم عمليننة ا رشنناد النفسنني )السننيكولوجي( فنني تحقيننق المقاصنند 

والغايننات التربويننة وا رشننادية بوجنن  خنناص، ومننن هنننا أصننبح مننن 

الماكّننند عنننو  المرشننند التربنننوي  لنننى وفاعلينننة  رشنننادية ومهنينننة 

وشخصننية تاهلنن  لتنفيننذ عملنن  بدقنن  ووضننو ّ ومننن يننم يكننون فننرداً 

ا علنننننى تحمنننننل أعبننننناء ومشنننننقات المسترشننننندين مسننننناولًا و قنننننادرً 

 (.04: 2255)الشارفا،

أن أهميننة تحقيننق التننناغم الننداخلي علننى النحننو الأفضننل، مننن أكاننر 

خصنننائن تحقينننق السنننعادة، مانننل ذاك الفنننرد المبنننتهج تهنننيمن عليننن  

أحاسننيس و مشنناعر التناسنن ، وامننتلاء الحينناة، والهنندوء، والشننعور 

معقدة وشناقة منرة تلنو الأخنرى،  بالحياة المايرة. يضع ذات  في مهام

غير أنها ليست شديدة الصعوبة. والشخن المحقق للتناغم الداخلي، 

لا يضننع لنفسنن  مقصننداً و أهنندافاً يصننع  للوصننول أليننة. فهننو يركننز 

أكار على الحفناظ علنى العملينة المالنى للحيناةّ أي يركنز أكانر علنى 

 معننننايير عمليننننة الحينننناة، ولننننيس علننننى عنننندد محنننندود مننننن النتننننائج

الموضوعية المحددة. بصرف النظر عن أنّ المنجزات مهمنة للغاينة 

بالنسبة الي  )لكنها ليست أبر  شيء!(.  ن  حكنيم ويندرك أننّ  ينبغني 

أن يكننون فنني عمليننة حينناة  بداعيننة ومتغننايرة فنني الفتننرة بأكملهننا و 

أطننول مرحلننة ممكنننة تجيننز بهننا الطبيعننة، أن يشننعر بنفسنن  متكنناملًا 

أهمينّنة مننن تحقيننق عنندد محنندود مننن النجاحننات  وصننحي،ا، وهننو أكاننر

المرموقة بشكل كبير )في الشكل، ماال علنى ذلنك، مكاننة اجتماعينة 

 (.Motkov, 2018:67عالية، مال، قوة عظمى...  لخ( )

و أن المبتغى و الهدف من تحقينق التنناغم النداخلي هنو خلنق جمينع  

أن يتسننم  الظننروف اللا مننة لتطننوير  الشننامل والمتننناغم. بمنناذا يلننزم

الشننخن المتننناغمت لا تنسننى الصننفات الرئيسننة لماننل ذلننك الفننرد:  نّ 

يستمتع الفرد دائمًا بما يفعل ، حتى  ذا لم يكن تمامًا مالما يرغ .  نّ  

ملتزم تمامًا بالعمل ودائما منا يادين  بجنودة عالينة.  ننّ  لا يرغن  أن 

النسبة ل  في يكون عند  وقت للقيام بالقليل في كلّ مكان، فمن الهام ب

كلّ عمل، أن يكنون الأجنود ويحصنل علنى أبعند نتيجنة وغاينة. يفهنم 

الشخن أنّ  تحت سيطرت ، وما لا يترك تأييرا علي  بنأيّ شنكل منن 

الأشكال، وأنّ  يعلم دائمًا أنّ العديد يستند على نفوذ العالم الخنارجي. 

ن حولن  لذا ينشد دائمًا ويسعى لتطوير حيات ،  نّ  يعرف أنّ العنالم من

يتنرك تننأيير  علنى داخلنن . ماننل ذاك الفنرد لننن يتخطنى مر وسنن  فنني 

العمل أبداً. عند  الناس أهم بكاير فيمنا يتعلنق لن  منن تحقينق أهدافن . 

يأخذ دورا في تطوير ذات . يسنعى دائمًنا أن يجعنل ذاتن  أسنمى. مانل 

هذا الفرد لا يخشنى الشنعور بالوحندة، لأننّ  مرتنا  لوحندة منع ذاتن ، 

يعطنني الفرصننة لنخننرين، وشننديد الاسننتجابة، لا يتننرك أيّ  كمننا أننن 

شخن في محنة، سيساعد  على التصنرف منع الغضن  أو الرهنا  

أو الاضطرا . وينظر  لى كلّ موق  من الجان  ا يجنابي، كمانال 

على هذا، لا يرى الوحدة علنى أنهّنا شنيء سنلبي، لكنهنا انفتنا  علنى 

تم بشننيء لأنّ الحينناة انطباعننات و معننارف جدينندة وعصننرية، لا يهنن

قصنننننننيرة جنننننننداًّ لهنننننننذا علينننننننك أن تقننننننندرّ كنننننننلّ لحظنننننننة فيهنننننننا 

(2222:65Motkov,.) 

  -وعلي  تمالت أهمية هذا البحث الحالي بـ:

العينة: جرت هذ  الدراسة على أهم شرائح المجتمنع وأكارهنا   -1

تنننأيير فننني نفنننوس المتعلمنننين )المسترشننندين( وهنننم المرشننندين 

م لنم ينتم دراسنت  بشنكل مسنتقل التربويين حينث أن هنذا المفهنو

كمجال من مجالات الشخصية المتناغمة على هذ العينة )علنى 

 حد علم الباحث(.

الاهميننة النظريننة : تكمننن علننى تسننليص الضننوء علننى الجاننن   -2

نظرينننة موتكنننوف ) النظنننري لمتغينننر البحنننث فقننند تنننم عنننرط 

Motkov 2013-2020 (  فننني دراسنننة المتغينننر ) التنننناغم

اضننافة نظريننة قنند تغننني مكتبننة الارشنناد ويعنند ذلننك الننداخلي( 

 النفسي.

الاهميننة التطبيقيننة: تكمننن اهميتهننا مننن خننلال تقننديم اداة لقينناس  -3

والتي يمكن الافادة منهمنا فني البحنوث العلمينة التناغم الداخلي 

 المستقبلية.

ان تكون هنذ  الدراسنة بماابنة اضناءة لدراسنات لاحقنة واينراء  -4

سية والاجتماعية للمكتبة جان  مهم من مجالات الدراسات النف

العربينننة بشنننكل عنننام، والمكتبنننة العراقينننة بشنننكل خننناص فننني 

الموضننون نفسنن  او فنني موضننوعات مشننابهة و علننى عينننات 

 اخرى.

 Research Aims اهداف البحث : -

  -يسـتهـدف البحث الحالي  لى التعرف علـى :

 التناغم الداخلي لدى المرشدين التربويين -5

التننناغم الننداخلي لنندى المرشنندين التربننويين دلالننة الفننروق فنني  -2

 .اناث( -تبعاً لمتغير الجنس)ذكور

      Research Limitsحدود البحث : 

 انننناث (  -يتحننندد البحنننث الحنننالي  بالمرشننندين التربنننويين )ذكنننور 

العاملين فني المندارس التابعنة للمـديـرينـات العامنة الخمنس للـتربينـة 
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ل، دينننالى، ذي قنننار( للعنننـام فننني محافظنننات ) بغنننداد، كنننربلاء، بابننن

 (م2222 -2222الـدراسـي )

   Terms Limitation تحديد المصطلحات:

هنو القيمنة الجوهرينة والرئيسنية فني مسنار تطنور  التناغم الدداخلي:

نمنننو الفنننرد فننني طريقنننة لتحقينننق التنننناغم الشنننامل بصنننورة منطقينننة 

وواقعية، حيث يسعى الفرد دائما لتحقيق اهداف  واشبان رغبات  فهنو 

يركز على تحقيق أفضل ا نجنا ات ولنيس علنى كارتهنا ممنا ينادي 

يننة للعننيش فنني حينناة الننى شننعور  بالسننعادة والنظننر لذاتنن  نظننرة  يجاب

 .Motkov, 2018) صحية ومتنوعة )

 التعريف النظري -

 (Motkov,2018)نظريننة موتكننوف اعتمنندت الباحننث تعرينن  

تعريفننا نظرينناً لمفهننوم التننناغم الننداخلي فنني البحننث الحننالي لاعتمنناد  

 على الاطار النظري والقياس . 

 التعريف الاجرائي -

المسنتجي  عنند اجاباتن  علنى هي الدرجة الكلية التني يحصنل عليهنا 

 فقرات مقياس التناغم الداخلي المتبنى في البحث الحالي .

 

 الفـصــل الثـــانــي

   Theoretical Frameworkإطار نظري 

 التناغم الداخلي

أن لدراسة التناغم تاريخ طويل،  ذ يرجع  لى حقيقنة أنّ وجهنة نظنر 

الا دهنار والتعنايش  التناغم ذاتها تلبي الحاجنة الأبدينة للنناس بهندف

مع البيئة، التي ترتبص بنالتطور المتنناغم للفنرد وتعاطين  منع جوانن  

الحياة المتنوعة، ويجمع على هذا علماء النفس، والفلاسنفة، وعلمناء 

( Aristotleالأخنننلاق وغيرهنننا منننن العلنننوم، وقننند أدرك أرسنننطو)

، ويسننري هننذا  التننناغم علننى أننّن  الانسننجام والتكامننل فنني كننلّ  واحنند 

لمفهننوم علننى جميننع المجننالات الصننالحة للانسننجام والتكامننل، أمّننا ا

( بننننينّ أن التننننناغم الاجتمنننناعي لنننن  ارتبنننناط Hegelكننننرس هيجننننل)

با يجابينّنة  ذ عنندّ  حالوحنندة والنضننال مننع ا يجابيننة، و بيسننتالو ي. 

(Pestalozzi ذه   لى أنّ القندرات الاجتماعينة والفردينة، وفهنم :)

تنشئة الشخصنية وشنرطًا للسنعادة والحيناة فني العلا  يىعداّن أساسًا لل

(: فشندد علنى أهمينة  نمناء النذاتّ K. Jungالتناغم، أمّا لِّكَي جون)

لأنهّا جوهر الشخصية التي يتحندون حولهنا الأفنراد وينظمنون بناقي 

العناصنننر، وفننني لحظنننة تكامنننل جمينننع الجوانننن  الشخصنننية تشنننعر 

(. ويعتقنند أ. ، 2254:21Kostakovaبالنزاهننة والوحنندة والتننناغم )

( أنّ تحقيق النذات، وتقننين الشخصنية يقودهنا  لنى Maslowماسلو)

( أنّ jeoli(. ويعتقنند جيننولي)Maslow,1968التننناغم والانسننجام )

التنننناغم فننني الشخصنننية يمكنننن أن يكنننون مكتسنننباً بواسنننطة اكتشننناف 

، (. أمّننا 2254Kostakovaالقطبيننة وربطهننا بسننمات الشخصننية )

لى أن هيكل الشخصية يكتس  التناغم (، لفت اDodonovدونوف )

نتيجننة ا نمنناء القصننوى لهننذ  القنندرات الشخصننية التنني يتكننوّن منهننا 

التركينننز المهنننيمن، والكشننن  عنننن معننننى حيننناة ا نسنننان وأنشنننطت  

(Dodonov, 1978:17 وفنننننننني كتابننننننننات بننننننننو وفيتش ،)

(Bozhovich يلمح أن العلاقة المتناغمنة تسنتند  لنى حالنة النوعي )

خصننننننيةّ المتوافقننننننة مننننننع الرغبننننننات المتواضننننننعة بتطلعّننننننات الش

(Bozhovich, 1997 ومن الموائم أيضًا توضيح مفهنوم التنناغم .)

بأنننن  حصنننحةح، وهنننو منننا يمكنننن فهمننن  علنننى أننّنن  حنزاهنننة داخلينننة، 

وسننننلامة، وعنننندم وجننننود ضننننرر داخلننننيح، وحسنننن  أوشنننناكوف 

(Ushakov أنّ التننناغم لننيس فقننص حالننة فسننيولوجية محننددة للكننائن )

 أن  أيضًا توا ن نفسي ورفاهية اجتماعية وروحينة للفنرد، الحي،  لا

من المسلمّ ب  أن التناغم لنيس حالنة (Efremova) ووفقاً لـ افريموفا

يابتة، بنل عملينة مسنتمرة ومتحركنة، والتنناغم الطرينق  لنى الماالينة 

والاكتمال والكمال، والحياة الشخصية الوجودية المنظمنة )المنسنقة( 

لنسنبي وهويتهنا الذاتينة، وهويتهنا فني تينار مسنتمر في لحظة يباتهنا ا

((Pavlyk, 2017:46-47  التننافر ، والفوضنى،  -وعكس التنناغم

وعدم الشكل، والاصطدام، وتنافر الأشياء والظواهر التي تحظنر أو 

تدمر عملية تحقيق النتنائج، وتشنو  الأفعنال والأنشنطة، وتنادي  لنى 

شخصنية يفقندها روحانيتهنا. فقدان صحة الرو  والجسد،  نّ تننافر ال

ونتيجة التقدم الروحني تحقينق ا مكاننات الروحينة، وتحقينق التنناغم 

النننداخلي للشخصنننية، و التنننناغم هنننو الوحننندة وتنننناغم رو  ا نسنننان 

وجسد ، علنى العكنس منن ذاك، فنمنّ التننافر )التصنادم ، والتنناقض، 

(، V.V Klimenko, 2015: 8حمتعارطح(، ويلاحظ كليمينكو )

التناغم ليس مقتصرًا علنى العلاقنة التوافقينّة بنين البندن وحركاتن  أنّ 

 وأفعال ، لكن يتعداّ   لى التناغم الروحي مع البيئة.

 ((Motkov: 2013-2020نظرية موتكوف 

ننر أوليننن  يفننانوفيتش موتكننوف )  Oleg Ivanovichيطننور المنظِّّ

Motkov مننننناهج نظريننننة وبحايننننة جدينننندة لاسننننتيعا  ودراسننننة )

شخصننية عصننرية لعالمنننا السننيكولوجي، هنني الشخصننية المتناغمننةّ 

وذلنننك بواسنننطة عننندد منننن طرائنننق البحنننث والتشنننخين لمسنننتويات 

التنننناغم للكاينننر والعديننند منننن جوانننن  الشخصنننية. وأحننند العناصنننر 
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م الوظيفة لتلك النظرية يندر  فني تطنوير الأفكنار بخصنوص التنناغ

السيكولوجي )النفسي(، و بشأن البنية المتناغمة للشخصنية وحياتننا، 

وفنني علننم النننفس الروسنني لننم ينهنني  تقننان أو دراسننة ذاك المفهننوم 

بأسلو  كاف  من الناحية النظرية والتجريبية للشخصيةّ لنذلك يقنوم 

ر بمجراء دراسات منهجيةّ لتناغم شخصية الطلا  والطالبنات  المنظِّّ

مدرسنننين والمرشننندين وعلنننى عيننننات اخنننرى منننن فننني المننندارس وال

المجتمننع. فالتننناغم هننو حالننة يمكننن تحقيقهننا علننى نحننو واقعنني فنني 

الحياة، فهذ  تجربة ناجحة مبدئياً لنشاط الحياة الأفضل التي يلنزم أن 

 ,Motkovتتحوّل تدريجياً  لى منظومة حياة طويل الأمد ومستدام )

2013:37.) 

لمتمال بالتناغم الداخلي و الخنارجي أن تحقيق الشخصية المتناغمة ا

ذات اهمية عالية، وأنّ حيناة الفنرد ليسنت مسنتديمة و مطلقنًة،  لا أن 

الكمنننال فيهنننا نسنننبيّ فحسننن ،  نّ النسنننبة الماالينننة لهنننذا الننننون منننن 

طموحات  والصفات المتنوعة التني يسنعى الفنرد  ليهنا لتلبينة و نجنا  

جنود عندد محندود منن الشخصنية المتناغمنة فني الحيناة الحالينة منع و

المواصفات الداخلينة لحياتن  التني تعتبنر أساسنية للفتنرة الجارينة،  نّ 

التناغم الداخلي صفة ديناميكية للشخصية، وللاحتفاظ بذاك الفئة من 

التنننناغم يتطلنّنن  منننن الفنننرد أن يكنننون معتننندلًا ومتوا ننًننا فننني حياتننن  

للفنرد تعنني  اليومية. وأنّ الوصول الى الماالية فني الحيناة المتناغمنة

حياةً طويلة ومبدعنة وصنحيةّ علنى العمنومّ جسندي،ا وعقلي،نا وروحي،نا 

واجتماعي،ا، مع مستوًى ماالي من التنناغم منع النذات ومنع ا خنرين، 

 ذ يمكننن وصننفها بأنهّننا حينناة تتنندفق علننى النحننو الأفضننل، وتكننون 

 متكافئة بأسلو  جيد هننا، وا ن منع المتطلبّنات الداخلينة للفنرد، فني

ذات الوقننت ينبغنني أن تكننون يمننة أحاسننيس وأفعننال سننلبية معزولننة، 

حخطايناح، رشننقات منن الأحاسننيس القويننة.  لا أن يمكنن الننتحكم فيهننا 

 ,Motkovعلننى العمننوم ولا تسننب  ضننررا علننى  الأفننراد كايننرًا )

2016:50.) 

وأنّ الفننرد الننذي يسننتمتع بالتننناغم الننداخلي، هننو فننرد صنناح  تقنندم 

وانن ، ويعنيش بندون صنراعات داخلينة، مانل مشترَك من جميع الج

ذاك الفرد جيد ومتمتع بالحياة على الأرجح، تمامًا. ولكن  ذا لم يكنن 

الأمر كذلك، وشخن ما ليس لطيفاً برفقت ، فهو لا يهنتم حقنًا، الفنرد 

الذي وجد التوا ن والتناغم لا يمكن أن يكون مستديمًا متناغمناً. ذاك 

لّ قننرن ويقافننة، لهننذا مننن الصننع  المفهننوم لنن  معنننا  الخنناص فنني كنن

تحدينند مننا هننو علننى وجنن  التحدينند، بشننكل عننام، يقصنند ذاك المفهننوم 

التقدم الجمالي والفكري والجسدي والأخلاقي لننسان. بالطبع، غير 

ممكن تعديل كل الأشخاص الذين وجدوا التناغم بالتساوي في جمينع 

 ، ( .2252:02Motkovالميادين )

تكنوين الفنرد المتنناغم داخلينا ا رادة التني  وأنّ من محددات وقواعد

تسعى بالفرد  لى اسنتامار ا مكاننات. ومنع ذاك منن الصنع  تحديند 

المحددات والقواعد الضرورية لذلك بالضنبص، لأنّ يمنة العديند منهنا 

يتم اختيارها بأسلو  فرديّ لتصبح شخصية متطورة بشكل متناغم 

الانتبننا   لننى تكننوين تحتننا   لننى  يننراء معرفتننك ومشنناعرك، وأيضننا 

ا رادةّ لذا لا تحتا   لى التركيز فقص علنى قندرة أي فنرد، لأنّ ذاك 

ينبغنننننننننننننننني أن يغطنننننننننننننننني العننننننننننننننننالم الننننننننننننننننداخلي للفننننننننننننننننرد 

 (.,2254:24Motkovبأكمل )

وبادئ ذي بدء، ينبغي أن يتحكم الفرد في ذات ، و لّا فلن يكون قادرًا 

جتماعيننة. علننى ربننص رغباتنن  واحتياجاتنن  الشخصننية بالمتطلبننات الا

ومننن الممكننن تطننوير ماننل تلننك الخاصننية فنني الفننرد بفضننل الجننوائز 

والاننننناء منننننن قبنننننل المحيطنننننين بنننن  والنننننذين يهمونننننن  فننننني حياتننننن  

(2254:02Motkov.) 

أنّ الشنخن المتننناغم ينبغنني أن يطننور شننعورًا بالتناسنن ، وا يننارة، 

ولدين  ويراء الحياة، وقيم التناغم الداخلي ، والقيم الروحينة وتنفينذها 

تقدير ذاتي مستقر و ملائم، ونسنق حيناة ممننهج علنى النحنو الأجنود 

(2252:12Motkov ومنننن الطبيعننني أن يحننناول ا نسنننان  لنننى .) ،

التننناغم الننداخلي، الننذي يننادي  لننى السننعادة، ويصنن   ملا نننا مننن 

علمنناء النننفس، الشخصننية المتناغمننة بننأكار الطرائننق غيننر سننلبية. 

ي طبيعياً، بل ذاك الاختيار ليس الخيار ويظهر اختيار التناغم الداخل

الأوحد الجائز وغير القابل للخلاف.  نّ مجرى التطوّر ليس واحنداً، 

فمسارات نمو الفرد وتطوّر  عدة، واختينار التنناغم النداخلي يحاذين  

اختيار تناغم خارجي. هنذا خينار مختلن  تمامًنا، وصنع  جندا. هنذا 

تيت أو هنل تركنز علنى هو الساال: حلمن أعيشت من هو محور حينا

أو على المتطلبنات الخارجينة -نفسك، على الشعور بالتناغم الداخلي 

ت  ذا كان الفرد يسعى لتحقيق التناغم الداخلي، فمنّ  يركز على ذات ، 

و ذا أصنبح التنناغم الننداخلي هنو القيمنة الرئيسننة والقيمنة الجوهرينّنة، 

حيناة ذلنك الفنرد. فمنّ هو ذات ، وتناغم ، و شبان احتياجات  فني قلن  

وهننذا الشننخن هننو الننذي يقننوم بمهماتنّن  قبننل أن يقننوم بشننيء أعلننى 

بالنسنننبة )لةسنننرة، المجتمنننع(. هننننا الشخصنننية تأخنننذ وظيفنننة الأداة 

والوسننيلة، وتىبنننى الشخصننيةّ بشننكل هرمنني، لا تسترشنند بمحسنناس 

التننناغم الننداخلي فقننص ، لكننن أيضننا بجننودة مسنناندة الهنندف الخننارجي 

ام هو أن مسار الخدمة قد لا يكنون علنى ا طنلاق ايضا. والشيء اله

الجلجلة، لكن يمكنن أن يشنكل طريقنًا لشنخن متنناغم داخلي،نا تمامًنا، 

يمكننن أيضًننا أن يكننون الشننخن الموجنن  نحننو الخدمننة متناغمًننا، لكننن 

التناغم بالنسبة ل  هو وسيلة وليس غاية. ويطور ذاك الفرد صناح  

مهمات التي تواجه ، لا يعيش التوج  الخدمي ذات  وفق الضرورة لل
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فقننص مننن أجننل ذاتنن ، وتناغمنن  الننداخلي لننيس أبننر  قيمننة بالنسننبة لنن . 

التناغم الداخلي قد يكون أو لا يوجدّ في شكل الخدمنة التني يقندمها، 

هننذا لننيس مهمًنننا. فالشخصننية المطنننورة هرمي،ننا لا تبنننني ذاتهننا وفقنًننا 

لملاءمتننننننننن ، ولكنننننننننن منننننننننن أجنننننننننل تحقينننننننننق هننننننننندف معنننننننننين 

(2222:52Motkov.) 

والتناغم الداخلي اختيار الشخن الذي يعيش لنفس ، فيعنيش مبتهجًنا 

ا نفسني،ا، وهكنذا تننعكس السنعادة خارجي،نا، ويتحقنق الاسنتقرار  مستقر،

مع ا خرين، ولكن  ذا لم يتحقق الاستقرار الخارجي، فلا يدعو هنذا 

  لى الضغص النفسني بالاسنتناد  لنى التنناغم النداخلي المتحقنق أصنلًاّ

لهذا يسعى الشنخن المتنناغم داخنلا،  لنى سنعادت  الشخصنية، ويهنتم 

بسنننعادة منننن حولننن   لنننى الحننند النننذي لا يواجننن  فيننن  مشنننكلات غينننر 

ضرورية معهم. ومع ذاك، لو كان التناغم بين شخن أو شخن ما 

يجعلنن  راط، فسننوف يعتننني بننا خرين بسننهولة ويسننر، وا نسننان 

الظنروف السنعيدة يسنهل علين   المتناغم يطمح  لى السعادة، لأنّ  فني

العيش، ويسهل العيش مع ، وهذا ما يعزّ  التناغم الخارجي بالنسنبة 

 لي . ومن محددات وقواعد تحقيق التناغم داخلي،ا توافر بيئة خارجينّة 

غنيةّ بمتطلبّات ، ويج  أن يكون يمنة تنوعًنا فني كنلّ شنيء، منن هننا 

وكية التي ينبغي أن يشرن الشخن بالتفكير، ومن يم النشاطات السل

تتمتعّ بننون منن الاسنتقلالّ فنالتطور الشخصني محكنوم بعندةّ أشنياء 

من أهمها مواجهة التحديّات، والتغلّ  عليها على نحو فردي، الأمنر 

الننذي يعننزّ  الاقننة بننالنفس، ويجعننل مننن الفننرد أكاننر قننوة مننن الجاننن  

 (.  ,2252Motkov: 65الروحي والنفسي )

لي أرضنننيةّ خصنننبة وصنننالحة لتلقنّنني أفكنننار و يهنننيّء التنننناغم النننداخ

التطوّر، ويىحددّ اتجا  التطوّر وفقنًا لاحتياجنات الشنخن ذاتن ، حتنّى 

تكننون هننذ  الاحتياجننات متناسننبة وقنندرات الشننخن وظروفنن ، فمننن 

مخرجات التناغم تحقيق ا نجا ات بما يتناسن  وقندرات الشنخن، 

ا تجعننل ووسننع ، فالاهتمننام بكننل الموضننوعات والسننعي  لننى تحقيقهنن

الشخن هشًا، فالنجا  مقرون بالتخصن، فليس معننى التطنوّر أن 

يكون ا نسان فاهمًا لةشنياء جميعهنا، لكنن منن مصناديق التطنوّر و 

التفننوق بالعمننل الننذي يزاولنن ، فمننن سننمات التننناغم الشخصنني داخننلا، 

وخارجي،نننا اتقنننان القلينننل منننن توجّهنننات الحيننناة، الأمنننر النننذي يتننندنى 

هور  لنننى أدننننى مسنننتوًى ممكنننن، ويحقنننق أعلنننى بمسنننتوى نقنننص التننند

ا نجا ات في أي مجال يخوط غمار ، فالتنناغم يشنير  لنى تحقينق 

 02-05)                             نجا ات كافية حياما كان ذلك مفيداً

:2254Motkov,  .) 

والشخن المتناغم لا يحتا   لى جهند أو وضنع حخنارقح، لكنن كنل 

مننن كننلّ شننيء، مننزيج مننن الجهنند العقلننيّ  مننا تحتاجنن  مننزيج متننناغم

والبننندنيّ، وا لمنننام بعننندد منننن الفننننون، وينننتم تحديننند مقننندار التنننناغم 

بواسطتها، وليس من خلال المعايير أو المتطلبات الخارجينة صنعبة 

التحقيق.  ذا أصبحت مكتفياً ذاتي،ا، فمنن أجنل السنعادة الشخصنية، لنم 

نننا علنننى وجننن  الخصنننو صّ لأنّ اختينننار يعننند التطنننور اللاحنننق مهم،

الشخصنننية المتقدمنننة بشنننكل متنننناغم ينننندر  فننني الأصنننالة والوفننناء 

-وا بدان أولاً وقبل كلّ شيء، يكفي أن تكون بصحة جيدة. لتحقيق 

ولكن أفضل ا نجا ات وأعلاها، عنادة منا  -ليس فقص  نجا ات جيدة

يتعينّ عليك الجهد ليس كايرًا، ولكن كاينرًا علينك أن تجهند، وأحياننًا 

يننك أن تنسننى الراحننة، وذلننك يتطلنّن  أيضًننا الجهنند لتحقيننق ذلننك عل

(2256:24Motkov,.) 

 الفصـل الثــالــث

 Population of the Researchأولاً : مـجتمـع البحـث 

تننننأل  مجتمننننع البحننننث الحننننالي مننننن المرشنننندين التربننننويين       

والمرشدات التربويات في المديريات العامة الخمس فني محافظنات) 

 -2023بغنداد و كنربلاء، بابنل، دينالى ، و ذي قنار( للعنام الدراسني

( مرشنننداً 0220( وبنننذلك يتكنننون المجتمنننع ا حصنننائي منننن)(2022

( 2205( مرشداً و) (1847ومرشدةً، مو عين بحس  الجنس بواقع

 ( يوضح ذلك1مرشدةً، والجدول )

 

 مجتمع البحثحجم  :(1الجدول)

 اسم المحافظة ت
 المرشدين التربويين

 العدد الكلي اناث ذكور

 1911 1511 644 بغداد 1

 359 141 514 كربلاء المقدسة 5

 951 512 345 بابل 3

 995 415 323 ديالى 4

 411 139 522 ذي قار 1
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 4314 5542 1942 المجموع الكلي 

 

 

 Basic Sample of theثانيــاً: عيـنـة البـحث الأسـاسـية 

Research                 

( مرشد ومرشدة اختيروا بالأسلو   (400تضمنت عينة البحث الأساسية  

العشوائي في مجتمع البحث وبحس  المديريات العامة في محافظات ) 

والجدول بغداد، كربلاء، بابل، ديالى، ذي قار( الخمس وبحس  الجنس 

 .( يوضح حجم عينة البحث الأساسية2)

 . 

 البحث الاساسية موزعة بحسب المديريات العامة الخمس وبحسب الجنسحجم عينة : (5الجدول )

 

 

 

 

 

 

 

ً :اداة البحث ) مقياس البحث  Scales of the ثالثــا

Research) 

ستىعمل فـي البحـث الحالـي  مقياس التناغم الداخلي لـ)الربيعي، أ  

 تم تبني مقياس  في البحث الحالي.( فقد 2222

 :)الصدق الظاهري( صلاحية الاداة

وتعني ان الأداة  التي وضعها الباحث تتص  بالصدق  ذا كان 

عنوانها أو ظاهرها يشير  لى المحتوى الذي وضعت من أجل  أو 

أن الأداة تبدو في ظاهرها أنها تقيس المحتوى الذي وضعت لقياس  

وبما ان المقياس حديث وتم ل  استخرا   (.37:2013)عبد الفتا ، 

ق و يبات قام الباحث بتبني  الخصائن السايكومترية من صد

 لاعتماد  في نتائج بحا  الحالي

 

 :استخراج القوة التميزية  للفقرات)تحليل الفقرات(

 المميزة الفقرات الابقى على هي للفقرات التميزية ان حسا  القوة 

(. ويقصد بالقوة (Ebel,1972:52 المميزة منها غير واستبعاد

التميزية للفقرات، بأنها مدى قدرة الفقرات على التميز بين ذوي 

المستويات العليا و المستويات الدنيا من الافراد في قياس السمة 

التي تقيسها الفقرة، والتميز يعني ان خصائن القياس مهمة جدا 

 للمقاييس النفسية، اذ يتمكن المقياس من الكش  عن الفروق الفردية

: 2222لةفراد في الظاهرة او السمة المراد قياسها)الانصاري، 

(. كما يرى كرونباخ ان هناك علاقة قوية بين دقة المقياس والقوة 1

(. أما Cronbach & Gleser, 1965:65التمييزية للفقرات )

الفقرات التي تمتلك القوة التمييزية، فهي فقرات لها القدرة على 

الدرجات العليا و الدرجات الدنيا، اما التمييز بين افراد ذوي 

الفقرات التي لا تستطيع التمييز بين هالاء الافراد فأنها تكون 

عديمة الفائدة وغير مميزة ويج  ان تحذف من المقياس عند تطبيق  

 (.522: 5242بصورة النهائية)تايلر، 

 

 اسلوب العينتين المتطرفتين:

استعمال اسلو  المجموعتين تم التحقق من القوة التميزية للفقرات ب

المتطرفتين بتطبيق فقرات المقياس على عينة التحليل الاحصائي 

ً ومرشدة تربوية وهي عينة 022والبالن عددها ) ( مرشداً تربويا

البحث. وقد صححت الاجابات، يم احتسبت الدرجة الكلية لكل 

استمارة، وقد رتبت جميع الاستمارات الخاصة بالمقياس ترتيباً 

 لياً على وفق الدرجات الكلية  للمقياس من اعلى درجة الى ادنى تنا

درجة. يم حددت المجموعتان المتطرفتان في الدرجة الكلية، حيث 

عند تحليل فقرات الاختبار الاعتماد على    Kelleyاوصى كيلي

 عدد المرشدين التربويين اسم المحافظة ت

 اناث ذكور

 43 43 بغداد 1

 43 43 كربلاء المقدسة 5

 43 43 ديالى 3

 43 43 بابل 4

 43 43 القادسية 1

 43 43 ذي قار 9

 433 المجموع الكلي
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%( من أفراد المجموعتين المتطرفتين من افراد العينة 27نسبة )

ي تكون قيم معامل التميز متسقة %( الوسطى لك06واستبعاد )

( 524(واصبح عدد افراد في كل مجموعة)240: 2222)علام، 

ً  وتراوحت درجات افراد  للمجموعة العليا  -52)مرشداً تربويا

( يم استعمل 29-12وحدود الدرجات للمجموعة الدنيا ) (،62

الاختبار التائي لعينتين مستقلتين لاختبار الفروق بين متوسطي 

المجموعتين العليا والدنيا لكلّ فقرة من فقرات المقياس، وأظهرت 

النتائج أن جميع فقرات المقياس مميزة، لان القيمة التائية المحسوبة 

عند مستوى دلالة  (5926أكبر من القيمة التائية الجدولية البالغة )

 ( يوضح ذلك.2(، والجدول)214(، بدرجة حرية )2.21)

 

 القوة التمييزية لفقرات مقياس التناغم الداخلي: (3جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس )صدق الفقرات(: 

ويحس  صدق الاتساق الداخلي للاختبار من خلال حسا  معامل ارتباط 

الكلينننة للمقيننناس، اذ يعننند هنننذا  بيرسنننون بنننين درجنننة كنننل فقنننرة والدرجنننة

الأسنننلو  منننن أكانننر الأسنننالي  ا حصنننائية اسنننتعمالاً فننني تحلينننل فقنننرات 

المقنناييس، لمننا يتصنن  بنن  مننن تحدينند لمنندى الاتسنناق الننداخلي للفقننرات 

(Lindquist,  286:1951 ويدل هذا الننون منن الصندق علنى صندق ،)

ختبار نفس  هي التكوين الفرضي )صدق البناء( وان الدرجة الكلية في الا

محك، وقد استعمل الباحث معامل ارتباط بيرسنون )بنين درجنة كنل فقنرة 

لان  والدرجننة الكليننة(، واتضننح لديننة ان جميننع الفقننرات دالننة   حصننائياً،

جميع قيم معاملات الارتباط المحسوبة اكبنر منن القيمنة الجدولينة لمعامنل 

ى دلالنننة (، عنننند مسنننتو398( بدرجنننة حرينننة )0.098الارتبننناط البالغنننة )

 ( يوضح ذلك.0( والجدول )2.21)

 

 

 

 ت

 

 المجموعة الدنيا المجموعة العليا
 القيمة التائية

 المحسوبة
 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

1 5432 .4 92191. 3.9915 24443. 9.343 

2 4.5432 12111. 5.4933 1.11452 15.422 

3 4.1852 .83328 3.11113 1.31311 9.315 

4 4.9311 19523. 3.9333 92339. 2.239 

5 4.3459 11929. 5.9111 1.15935 15.395 

6 4.3191 13213. 5.3459 1.39151 15.513 

7 4.9111 39511. 3.2113 94134. 15.592 

8 4.3313 19191. 5.2332 13192. 13.391 

9 3.9333 1.11931 5.5193 1.31931 13.322 

10 4.2923 41131. 3.1333 99324. 13.293 

11 4.9333 31993. 4.3949 99911. 9.119 

12 4.4132 93555. 5.9911 12119. 14.595 

13 3.9191 13959. 5.9534 1.33992 1.933 

14 3.1192 1.13331 5.3319 1.14293 13.112 

15 4.3119 93913. 5.1324 11319. 1.332 
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 قيم معاملات ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس التناغم الداخلي: (4الجدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Psychometric الخصائص السيكومترية للمقياس:

Properties of the Scale 

 مؤشرات صدق وثبات المقياس

 صدق المقياس:

الصدق من اهم الخصائن التي يج  الاهتمام بها، في بناء يعد 

المقاييس النفسية والمقياس الصادق هو القادر على قياس الظاهرة 

 ,Anastasiاو السمة المراد قياسها والتي وضع من اجلها          )

(. كما ياكد المتخصصون في شأن القياس النفسي 1988:139

 المقياس كي يصبح با مكانعلى ضرورة تحقيق صدق ويبات 

 & Cronbach)   استعمال  في تحقيق نتائج لةغراط العملية

Gleser, 1970:291 )  وقد تحقق الباحث من صدق مقياس

من خلال ماشري الصدق الظاهري وصدق البناء التناغم الداخلي  

 وكالاتي: 

 الصدق الظاهري: -1

ق اذ أن  يعد الصدق الظاهري من الماشرات المهمة في الصد

المظهر العام للقياس او الصورة الخارجية ل  من حيث نون 

الفقرات وكيفية صياغتها بلغة سهلة ومفهومة ومدى وضو  هذ  

(. يقصد ب  ايضا أن المقياس يقيس ما 22:2221الفقرات )الجبلي، 

 ً ويتحقق هذا النون من  .Ley, (1972:128)أعد لقياس  ظاهريا

داة القياس على مجموعة من انوان الصدق عن طريق عرط ا

الخبراء لةخذ بآرائهم في الحكم على مدى صلاحية المقياس في 

(. (Allen & Yen, 2001:96قياس السمة التي وضع من اجلها  

وكذلك ويعتمد على آراء المتخصصين في مجال السمة أو القدرة 

التي يقيسها المقياس من خلال  عطاء انطباعاتهم عن  لاستعمال  

 (.  511-510: 2251ينة معينة )انستا ي واوربينا، على ع

وقد تحقق الباحث من الصدق الظاهري لمقياس التناغم الداخلي  

ً من المتخصصين  21من خلال عرط استبانة على )  ( محكما

النفسيين في علم النفس وا رشاد النفسي والقياس النفسي و الصحة 

النفسية، لةخذ بآرائهم في  فحن فقرات كل مجال من مجالات 

ذي تنتمي  لي  وبدائل ا جابة المقياس، ومدى ملاءمتها للمجال ال

 وأو انها و جراء التعديلات التي يرونها مناسبة. 

 صدق البناء: -5

يقصد بصـدق البناء بأن ى مدى قياس الاختبار للسمة، أو الظاهرة 

(. كما يعد من 02: 5245السلوكية معيـة ) الزوبعي وآخرون، 

 تسلسل الفقرات
 قيم معامل ارتباط الفقرات

 بالدرجة الكلية

1 .431 

5 .589 

3 413. 

4 311. 

1 112. 

9 123. 

2 199. 

9 119. 

1 492. 

13 933. 

11 431. 

15 911. 

13 413. 

14 112. 

11 429. 
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ريبي من أكار أنوان الصدق أهمية، لأن  يعتمد على التحقق التج

للخاصية او السمة مدى تطابق درجات الفقرات مع البناء النفسي 

(،  ن صدق البناء هو 52:5242)يورندايك وهيجن،  المراد قياسها

المدى الذي يمكن أن نقرر بموجب  أن المقياس يقيس بـناءً نظــرياً 

(، ولتحقيق هذا Anastasi،5244:52محـدداً أو خاصـية محددة )

ق. استعمل الباحث معاملات الارتباط   ذ تستعمل النون من الصد

لمعرفة المكونات الأساسية للظواهر او السمات النفسية التي 

يخضعها الباحث للمقياس ويعد وسيلة دقيقة لمعرفة صدق المقياس 

 الكلية لمقياس التناغم الداخلي. من حيث ارتباط الفقرات بالدرجة

 ثبات المقياس:

مفاهيم الجوهرية في مجال القياس النفسي يعد مفهوم الابات من ال

(5245:054 ،Baron ويشير  لى الاتساق في أداء الفرد .)

(،  ن passer & smith, 2001:202والاستقرار في النتائج ) 

الغرط من حسا  يبات المقياس هو تقدير أخطاء القياس واقترا  

طرق للتقليل من هذ  الأخطاء، أي مدى قياس المقياس للمقدار 

الحقيقي للسمة التي يهدف لقياسها، فدرجة المقياس تكون يابتة  ذا 

ً متسقا في الظروف المتباينة  كان المقياس يقيس سمة معينة قياسا

التي تادي  لى أخطاء المقياس، فالابات يعني الاتساق أو الدقة في 

(. لذا تحقق الباحث من يبات مقياس 525: 2222القياس )علام، 

بطريقة الاتساق الداخلي الفا كرونباخ وفيما يأتي التناغم الداخلي 

طريقة الاتساق  - -اجراءات التحقق من طريقة حسا  الابات:

 الداخلي) الفا كرونباخ(:

تعتمد هذ  الطريقة على حسا  الارتباطات بين الفقرات الداخلة  

في المقياس وتقسيم   لى عدد من الأجزاء يساوي عدد فقرات ، أي 

ً فرعياً)عودة و الخليلي، أن كل فقرة تش (. 5244:525كل مقياسا

وأن معامل  لفا كرونباخ يزودنا بتقدير جيد للابات،  ذ أن  يعد 

المعادلة الأساسية في حسا  الابات القائم على الاتساق الداخلي 

(526 :5252 ،Nunally  ذ تم استخرا  معامل التجانس  ،)

ذلك  ن معامل الاتساق الداخلي باستعمال معادلة الفا كرونباخ، 

المستخر  بهذ  الطريقة يعطينا تقديراً جيداً للابات في أكار 

المواق ، ولحسا  درجة الابات تم اعتماد عينة البحث والبالغة 

ً ومرشدة تربوية. وقد بلن معامل الابات 022) ( مرشداً تربويا

 525:24( وهو معامل يبات جيد يمكن الاعتماد علي  )2.52)

،Nunally). 

 المقياس بصورته النهائية :

( فقرة، 51يتكون مقياس التناغم الداخلي بصورت  النهائية من ) 

وكل الفقرات مصاغة بأسلو  العبارات التقريرية، وامام كل فقرة 

 عليت  تنطبق دائماً، عليت  تنطبق( بدائل متدرجة لنجابة هي )1)

( أبداً  عليت  تنطبق لا نادراً، عليت  تنطبق أحياناً، عليت  تنطبق غالباً،

وتعطى الفقرات المصاغة بصورة ايجابية عند التصحيح الدرجات 

( على التوالي،  ما الفقرات المصاغة بصورة 5. 2. 2. 0. 1)

( على التوالي وبذلك 1. 0. 2. 2. 5سلبية  فتعطى عند التصحيح )

( 51فمن الدرجة الكلية لمقياس التناغم الداخلي  في حدها الأعلى )

(، بمتوسص 51أما الدرجة في حدها الأدنى للمقياس فهي )درجة، 

(، والدرجة المرتفعة في المقياس تعني ارتفان درجة 01فرضي )

التناغم الداخلي  لدى المستجيبين، أما الدرجة المنخفضة فتعني 

 انخفاضاً في التناغم الداخلي لدى المستجيبين.

 Statistical Meansرابعاً : الوسائل الاحصائية 

تحقيقا لأهداف البحث الحالي تمت الاستعانة بالبرنامج ا حصائي 

 ( .SPSSالحقيبة ا حصائية للعلوم الاجتماعية )

 

 الفصــل الـرابــع

 عرض النتائج

يتضمن هذا الفصل عرط النتائج التي تم التوصل اليها وتفسيرها 

ً لأهداف البحث الحالي ، كما سيذكر الباحث  ومناقشتها تبعا

 من الاستنتاجات و التوصيات والمقترحات، وكما يأتي :مجموعة 

الشخصية التناغم الداخلي لدى الهدف الاول: التعرف على 

 .المرشدين التربويين

( 022للتحقق من هذا الهدف تم تحليل اجابات عينة البحث البالغة ) 

ً ومرشدة تربوية، تبين ان المتوسص الحسابي للعينة  مرشداً تربويا

(، ولمعرفة دلالة 5.22224( بانحراف معياري )10.2251)يبلن 

الفرق بين المتوسص الحسابي و المتوسص النظري للمقياس البالن ) 

-One Sample t( تم استعمال الاختبار التائي لعينة واحدة )22

test وتبين ان القيمة التائية المحسوبة اكبر من القيمة التائية .)

( وبدرجة حرية 2921دلالة )( عند مستوى 5926الجدولية )

 ( يوضح ذلك.1(.  والجدول )222)
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 نتائج الاختبار التائي لعينة واحدة  لدرجات العينة على مقياس التناغم الداخلي: (1جدول )

 العينة
المتوسط 

 النظري

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

مستوى  القيمة التائية

 الدلالة

3.31 
 الجدولية المحسوبة

 دالة 1919 51.543 311 2.15539 14.1121 41 400

 

وهذا يشير الى أن أفراد مجتمع البحث المرشدين التربويين يتسمون 

 .Oنظرية )بالتناغم الداخلي، ويمكن تفسير هذ  النتيجة في ضوء 

I. Motkov بان المرشدين يتسمون بالتناغم الداخلي كونهم )

يتمتعون بالحياة الصحية بشكل عام على المستوى العقلي و 

ً على  الروحي و الجسمي و الاجتماعي وهذا بدور  انعكس ايجابا

الجان  المهني في عملهم أذ ان الحياة تتدفق على النحو الأمال 

هنا وا ن مع المتطلبات الداخلية وتكون متوا نة بشكل جيد 

والخارجية، و للاحتفاظ بهذ  الشخصية يتطل  من الفرد ان يكون 

ً خلال جهود حيات  اليومية ) (. Motkov, 2016معتدلاً ومتوا نا

وهذا ما يج  توافر  في شخصية المرشدين التربويين لتنعكس 

البيئة  ايار  على مساعدة المسترشدين في تحقيق ذواتهم وتكيفهم مع

الداخلية التي تسهم في حل المشكلات التي تواجههم وذلك عن 

طريق تحقيق التناغم الداخلي ، شرط ان يرسموا لهم طريقاً واضحاً 

ً لكيفية  وصولهم لتحقيق التناغم الداخلي الذي يادي الى  وملموسا

 (.Motkov, 2018, 2019) تحقيق شعورهم بالرفا  والسعادة

نتائج الهدف الثاني : التعرف على دلالة الفروق في التناغم 

 الداخلي  لدى المرشدين التربويين وفقاً لمتغير )الجنس( 

خصن الهدف الااني لمعرفة دلالة الفروق في التناغم الداخلي تبعاً 

اناث( اذ استخدم الباحث الاختبار التائي  -لمتغير الجنس )ذكور 

الذي اظهر فروقا ذات دلالة  t-test for towلعينتين مستقلتين 

احصائية لصالح الذكور اذ بلن المتوسص الحسابي للذكور 

(، علماً 10.2512( اما الاناث فبلن المتوسص الحسابي )16.2250)

( وهي اكبر من القيمة 2.422ان القيمية التائية المحسوبة بلغت )

( 6دول )(. والج2.21( عند مستوى دلالة )5.26التائية الجدولية )

 يوضح ذلك

 .اناث( -نتائج الاختبار التائي لعينتين مستقلتين للتعرف على دلالة الفروق في  للتناغم الداخلي تبعاً لمتغير الجنس )ذكور : (9جدول )

 العدد الجنس
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

مستوى  القيمة التائية

 الجدولية المحسوبة الدلالة

 319 2.15512 19.3324 533 ذكور

 

5.933 

 

1.19 

 

3.31 

 9.32513 14.321 533 اناث 

 

ويتضح من الجدول اعلا  ان هناك فروق ذات دلالة احصائية في 

اناث( ولصالح الذكور.  -التناغم الداخلي وفقا لمتغير الجنس )ذكور

ً لنوعهم  وهذا يوضح طبيعة اختلاف شخصية الافراد تبعا

الاجتماعي فالمرشدين التربويين من الذكور يستطيعون تحقيق 

من قدرات و مهارات و مرونة التناغم الداخلي وذلك بما يمتلكون 

في التعامل مع المشكلات و المواق  التي يواجهونها فيكون لديهم 

هذا التفوق النسبي بالنسبة للمرشدات التربويات من الاناث اضافة 

الى طبيعة المجتمع التي تشجع العنصر الذكور على الاقدام و 

الانسجام المبادرة و اجتيا  العقبات مما يسهم في تحقيق التناغم و

مع ذات  و المجتمع على العكس من ذلك، الاناث عادة ما تكون 

مترددة و قليلة الاقبال و اقحام نفسها في المشكلات و المواق  

الجديدة التي تواجهها وهذا راجع الى طبيعة الاناى الفسيولوجية و 

النفسية فهي عادة ما تكون متأنية و غير متسارعة في اتخاذ 

او اكتشاف اشياء جديدة و ممارستها ومن يم الخطوات لمعرفة 

تجربة انعكاسها على العمل المهني الخاص بتوجي  الطلبة 

 و رشادهم.
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 : Conclusionsالاستنتاجات 

 في ضوء البحث توصل الباحث الى مجموعة من الاستنتاجات : 

المرشدين التربويين في للمديريات الخمس يتمتعون  ان  -5

 بالتناغم الداخلي.

فروق ذات دلالة احصائية في التناغم الداخلي وفقا ناك ه -2

 اناث( لصالح الذكور. -لمتغير الجنس )ذكور

 Recommendationsالتوصيات 

في ضوء النتائج التي تم التوصل اليها في البحث الحالي ، فأن 

 الباحث يوصي بما يأتي :

وصي الباحث المساولين في و ارة التربية القائمين على ي -5

النفسي، بتوفير الامكانيات اللا مة للمرشد  مل  الارشاد

التربوي من خلال ادخال  بورش و ندوات يتطلع من خلالها 

 لما وصل الي  العلم الحديث بالجان  التربوي و النفسي.

توفر الاجواء التي تساعد المرشد النفسي و التربوي و تيسر  -2

اعمال  داخل المدرسة من غرفة خاصة و سجلات و قرارت 

يشعر بالانتماء ويقدر مهنة كون ذلك ينمي لدية تقدير تجعل  

الذات الذي يكون سبباً لشعور  بالتناغم الداخلي، مما ينعكس 

ذلك على عمل  بشكلاً خاص و المرشدين والعلمية الارشادية 

 بشكل عام.

 

 Suggestionsالمقترحات: 

 ي: استكمالاً للبحث الحالي يقتر  الباحث ما يأت

مشابهة على عينات تربوية ممايلة  مال) عداد دراسة ا -5

الاساتذة الجامعيين ، طلا  الدراسات العليا ، المرشدين 

الاكاديميين ( ومقارنة نتائجها مع الدراسة الحالية ومعرفة ما 

 يضفي  التناغم الداخلي على شخصية الفرد الاكاديمي.

الافراد ناء برنامج ارشادي نمائي لتنمية التناغم الداخلي لدى ب -2

 عبر مراحل عمرية مختلفة.

راسة التناغم الداخلي مع متغيرات اخرى مال ) دفع د -2

 الانجا ، الكفاءة الذاتية، الرفا  النفسي(. 
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 الملاحق

 المقياس بصورته النهائية

 الفقرات ت
تنطبق علي  

 دائما

علي  تنطبق 

 غالبا

تنطبق علي  

 احيانا

تنطبق علي  

 نادرا

 لا تنطبق

 علي  ابدا

      اتْصرف بمنطقية وبصورة متناغمة 1

      أشعر بالوحدة مع البيئة الطبيعية المحيطة 5

      اسيطر على مشاعري في مواق  الحياة الصعبة 3

      اسعى لتحقيق  نجا ات عالية بما في  الكفاية 4

      بأنني غير راط  عن حياتي بشكل عام اشعر 1

      تم تنفيذ خططي لهذا العام كما خططت 9

      أحمل صورة  يجابية عن ذاتي 2

      أعيش حياة صحية بكل تفاصيلها 9

      أنا قلق بشأن صحتي 1

      اتمتع با رادة القوية لتنفيذ خططي وأهدافي 13

      وواقعية.رغباتي وأفكاري معقولة  11

      أنا متفائل ومبتهج واشعر بالسعادة 15

      أحاول أن أجد وقتاً لممارسة الأنشطة ا بداعية 13

      بداخلي تناقضات كبيرة لم يتم حلها بعد 14

11 
أنا أجمع بين الانشطة العقلية والبدنية والجسدية في 

 حياتي
     

 


